
 

精神障害者の雇用について 

“障害者差別解消法”研修会 
～ 障害のある方の雇用と企業の有効的な関わりについて ～ 

精神障害者の雇用人数は近年増加しています。職場での効果的な対応により、職場定着につながり戦力に

なっているのではないでしょうか。 

この研修会では障害者差別解消法の概要の説明及び合理的配慮について、実際に雇用されている

雇用主・当事者から、雇用までの取り組み、“今どのように働いているのか”をご紹介します！ 

より良い社内環境の調整・整備のため、更に現在、雇用を検討されている企業様 

雇用されており問題を抱えている企業様は「かながわ事業所の会研修会」にご参加ください！ 

日 時：平成28年1月22日(金曜日) 13時30分～16時30分 

参加費：1社1000円（資料代として） 

 会   場：オークラフロンティアホテル海老名 ２F 中宴会場「プリマヴェーラⅠ」 

 

① 障害者差別解消法（改正 障害者雇用促進法）について   （45分） 

講師：太田 幸治氏 大和ハローワーク 精神障害者雇用トータルサポーター 

平成28年度4月より施行される障害者差別解消法の概要や指針をご紹介していただきます。 

雇用促進・雇用定着を進める上で必要な企業の取り組みを紹介します！ 

② かながわ精神障害者就労支援事業所の会の紹介       （15分） 

③ 雇用事例の紹介（雇用主・当事者から）          （45分） 

  コーディネーター：かながわ精神障害者就労支援事業所の会 理事 桒原茂 

パネリスト：フジケース株式会社 代表取締役社長 田村貴寿 

        フジケース株式会社 現場担当者 日吉直子 

        株式会社テクノイケガミ 取締役 蒲谷幸利 

④ 難病支援について(ハローワーク)              （15分） 

 

 

主催 特定非営利活動法人かながわ精神障害者就労支援事業所の会 

後援 大和商工会議所 湘南東部地区精神障がい者就労推進協議会(ＳＥＪＡ)   

   大和精神事業所連絡会 大和市障害者自立支援協議会精神部会 

研修会終了後に情報交換会(懇親会)を予定しています！ 

ぜひご参加ください！参加費は3000円です。 

かながわ事業所の会 会員は資料代無料！ 

研修会の最後に雇用主・現場担当者である当会理事との 

個別相談会の場を設けます！ 



お問合わせ：かながわ精神障害者就労支援事業所の会 事務局(電話046-244-4511 担当 吉野) 

お申し込みは申し込み用紙にご記入し、FAXにて申し込み願います。 先着順 定員50人 

※定員を超過した場合には、事務局よりお電話にてご連絡申し上げます。 

研修会・情報交換会 参加申込書 

 

申し込み先ファックス ⇒ 046-244-4512（かながわ精神障害者就労支援事業所の会） 

申し込み締め切り 1月15日（金） 

企業名または団体名 所属 お名前 情報交換会 

  参加□ 

  参加□ 

  参加□ 

※ご連絡先：TEL 

                               

                             ＜会場案内＞ 

                             場所：神奈川県海老名市中央2-9-50 

                             オークラフロンティアホテル海老名 

 ２F 中宴会場「プリマヴェーラⅠ」 

                             小田急線海老名駅から徒歩5分 

                             お問い合わせ：046-235-4411 

 

NPO法人かながわ精神障害者就労支援事業所の会とは… 

神奈川県内の精神障害者及び事業所に対し、研修・能力開発及び啓発活動等に関する事業を行

い、精神障害等の雇用促進支援に寄与することを目的とした、特定非営利活動法人です。 

当法人は精神障害者も働けるという事を実際に雇用している企業から社会へアピールしていき

たいと考えています。 

 

 

 

 
理事長 増田和夫 

私たちの活動を応援してくださる 

企業様の会員を募集しています！ 

ホームページはこちら↓ 

http://www.shokonet.or.jp/jigyosho/ 

 


