
 

 

令 和 ７ 年 度 事 業 報 告 書 
令和７年４月１日から令和８年３月 31 日まで 

 

Ⅰ 概要報告 

 

本年も会員数の減少に歯止めをかけることが非常に厳しい状況にあり、その理

由の大半は高齢化に伴い廃業を余儀なくされるという現状にあります。 

一方では、様々な策を講じて役職員が一丸となり会員の入会に向けてたゆまぬ

努力を続けて参りました。 

  時代の流れに合わせた指導に加え、毎年目まぐるしく変わる税制に対応しなが

ら、会員への丁寧で親切な分かり易い指導を心がけ、サービス低下をさせること

のないよう効率的事業の実施と運営を基本に努めており、概ね事業計画に沿って

次のとおり実施いたしました。 

 

１ 新規加入者に対して、年間スケジュールの配付と記帳・指導会の開催を広報

するとともに、記帳能力の向上に努めました。 

２ 日々の指導において記帳の重要性と記帳の仕方を説明するとともに、帳簿保

存制度の内容を説明し、青色申告の知識向上に努めました。 

３ 記帳確認・決算準備指導会及び確定申告の指導会を開催し、適正な申告の 

実現に努めました。 

４ 会員の記帳事務の効率化に資するため、複式簿記と会計ソフトの利用普及を

進めました。 

５ 多種にわたる会計ソフトの指導を取り入れ対応しました。 

６ 新規開業者及び未加入者の情報収集を行うとともに、新規加入者の開拓に努

めました。 

７ 税務署や税理士会の協力を得て、ＪＡあつぎ部会員に確定申告の指導相談を

実施しました。 

８ 受託事業として非会員に対する説明会を実施し、青色申告の普及と適正な申

告の実現に努めました。 

９ 各種指導会の開催日程等を検討し、予約方法の定着化を図り混雑緩和と待ち

時間の短縮に努めました。 

10 会員の減価償却資産を適正に管理する方法として、減価償却費計算書を作成

し、配付しました。 

11 消費税のインボイス制度について更なる会員の消費税への知識向上を図る

よう周知しました。 

12 令和７年度税制改正の周知、指導に努めました。 

13 確定申告期における提出書類の取りまとめを円滑に実施しました。 

14 会員へ公式 LINE を利用し指導スケジュールの呼びかけをしました。 



 

 

15 機関紙「青色だより」や「税に関する情報等」を工夫しながら定期的に発 

刊し、ホームページの活用を呼び掛け広報活動の充実に努めました。 

16 各種共済等の加入促進、生活習慣病健診、保険相談、儀式サービス等によ 

り会員の健康・厚生事業を実施しました。 

17 会員サービス及び会の財政強化を目的に、新築・リフォーム・不動産の賃 

貸管理を行うパナソニックホームズを紹介し、個別相談会を実施しました。   

18 理事会をはじめ各種会議を開催し、円滑に行事運営が遂行できる様務めまし

た。 

19 関係各官庁及び友誼団体との協働による事業の実施に努めました。 

  

Ⅱ 事業報告 

 

 １ 会議関係 

（１）第３３回定時総会 

開 催 日 令和７年５月２３日 

会   場 厚木商工会議所５０１号室 

出席社員数 ５５名（書面議決書含む）社員総数 ５５名 

議   案 ① 令和６年度事業報告の承認に関する件 

      ② 令和６年度決算報告の承認に関する件 

      ③ 会費改定の承認に関する件 

      ④ 役員改選に関する件 

報 告 事 項 ① 令和７年度事業計画 

      ② 令和７年度予算  

 

 （２）理事会 理事総数 １５名 

     第１回 令和７年４月 25 日 県央産業会館 出席者１１名 

① 第３３回定時総会開催 

② 令和６年度事業報告 

③ 令和６年度決算報告 

④ 会費改定の承認に関する件 

⑤ 役員改選に関する件 

⑥ 令和７年度事業計画 

⑦ 令和７年度予算 

⑧ 県連監事の推薦について 

 

        理事総数 １３名 

第２回 令和７年５月２３日 厚木商工会議所５０１号室 出席者１３名 

① 正副会長の選任について 

 



 

 

    第３回 令和７年７月１８日 県央産業会館 出席者１０名 

① 正副会長の職務 

② 正副会長の職務執行の状況 

③ 顧問及び正副会長の業務分担と委員選任 

④ 会費に関する規程の一部改正について 

⑤ 支部長会議、役員研修会、懇談会について 

⑥ 令和７年度事業運営に当たっての課題 

⑦ 会費額改定のお知らせ通知について 

⑧ 年賀状の発送見直しについて 

       

    第４回 令和７年１１月２８日 県央産業会館 出席者９名 

① 確定申告に向けての指導 

② 会勢拡大関係 

③ 令和７年分決算申告関連指導予定表 

④ 支部長会議、役員研修会及び賀詞交歓会 

⑤ 交流旅行会の遂行 

 

    第５回 令和８年３月２７日 県央産業会館 出席者１０名 

① 確定申告期活動報告について 

② 令和８年度事業計画及び同予算について 

         ③ 第３４回定時総会開催について 

 

（３）監事会 監事総数３名 

  第１回 令和７年４月２３日 県央産業会館 

  出席者 監事３名 柏木、橘川、大家 

      外山会長、菅原総務委員、事務局２名 

   議 題 令和６年度会計及び業務の期末監査 

 

   第２回 令和７年１０月２３日 県央産業会館 

   出席者 監事３名 益田、山田、渡邊 

       外山会長、川田総務委員長、事務局２名 

   議 題 令和７年度会計及び業務の中間監査 

 

 

 

 （４）正副会長会議 

    第１回 令和７年７月１６日  県央産業会館 

    第２回 令和７年１１月１４日 県央産業会館 

 



 

 

（５）支部長会議 

   第１回 令和７年９月１９日 厚木商工会議所５０１号室 

   第２回 令和８年１月１６日 厚木商工会議所５０１号室 

 

（６）委員会 

   総務委員会・税制委員会 

   実施せず 

 

    組織委員会 

    第１回 令和７年４月８日   県央産業会館 

    第２回 令和７年５月１４日  県央産業会館 （中止） 

    第３回 令和７年９月３日   県央産業会館 

    第４回 令和７年１０月３０日 県央産業会館 

    第５回 令和７年１１月２８日 県央産業会館 

    第６回 令和８年１月１３日  県央産業会館 

 

２ 税制・経理・経営等の指導に関する事業 

（１）集合個別源泉税指導会 

令和７年７月  ５会場（事務局、支所）２０７名出席 

令和７年１２月 ４会場（事務局、支所） ９７名出席 

令和８年１月  ５会場（事務局、支所）１４０名出席 

 

（２）記帳確認指導会 

令和７年１１月 ３会場（県央産業会館）６０名出席 

令和７年１１月 ２会場（愛甲商工会館）２１名出席 

 

（３）会計ソフト記帳確認指導会 

令和７年１１月１０日～１２月１９日 県央産業会館 ３２４名出席 

令和７年１１月２６日～１２月１９日 愛甲商工会館 １１６名出席 

 

（４）税理士個別相談会 

令和７年１２月 ２会場（県央産業会館）１２名出席 

令和７年１２月 １会場（愛甲商工会館） ５名出席 

 

 

（５）会計ソフト決算指導会（兼 e-Tax 送信指導会） 

令和８年１月１９日～２月１６日 県央産業会館 ３５１名出席 

令和８年１月２６日～２月１０日 愛甲商工会館 １７２名出席 

 



 

 

（６）初年度対象者指導会 

   令和７年１月 ２会場（県央産業会館）１１名出席 

 

（７）確定申告書・決算指導会 

所得税 

令和８年 1 月１９日～３月１６日 

とりまとめ総数 ２，２８６通 

（うち e-Tax 送信数 ３８９通 ＪＡ部会利用数 １，３０３通） 

消費税 

令和８年１月１９日～３月２４日 

とりまとめ総数４３５通 

（うち e-Tax 送信数 １９２通 ＪＡ部会利用数 ６７通） 

 

（８）新規青色申請者記帳指導（受託事業） 

① 記帳説明会（会計ソフト方式） 

令和７年８月    １０名出席 

令和７年１０月    ７名出席 

② 決算説明会（会計ソフト方式） 

令和７年１２月    ３名出席 

 

（９）記帳説明会（厚木税務署主催） 

令和７年６月  県央産業会館 ４会場 ２６名出席 

令和７年１１月 県央産業会館 ４会場 ２７名出席 

 

（10）決算・消費税等説明会（厚木税務署主催） 

令和７年１２月 県央産業会館 ２会場 ２６名出席 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３ 連帯・協調の醸成と組織の充実に関する事業 

（１）役員研修会 

第１回 開催日 令和７年９月１９日 

    会 場 厚木商工会議所５０１号室 



 

 

    出席者 １７名 

    講 師 厚木税務署 大江吉彦署長 

 第２回 開催日 令和８年１月１６日 

    会 場 厚木商工会議所５０１号室 

        出席者 １６名 

    講 師 厚木税務署 個人１安岡義剛審理指導上席 

    

（２）新年賀詞交歓会 

開催日 令和８年１月１６日 

会 場 厚木商工会議所 ５０１号室 

出席者 １２名 

 

（３）青色・入会勧奨 

青色コーナー 実施期間：令和８年３月２日～３月１６日（１１日間）  

           利用者数： ３２名 

           青色申請： １３名 

           入会申込：  ０名 

    従事者の研修 開催日 令和８年１月１６日  

場 所 厚木商工会議所５０１号室 

 

 （４）支部・部会と会員数 

 方  面 支部会 会員数  方  面 支部会 会員数 

年 厚 木    8 588 年 厚 木     7   537 

 愛  川   5 345  愛 川     5   334 

度 税 理 士   1   70 度 税 理 士     1    69 

 事務局扱   －   562  事務局扱     －   560 

初 合  計   14 1,565 末 合 計   13 1,500 

 準 会 員   － 1,042  準 会 員     - 1,012 

 （内 JA）   (1) 1,017  （内 JA）   (1)  986 

    ◎正会員年間入会者数６１名 ◎正会員年間退会者数１２６名 

 

 ４ 広報・啓蒙・地域活動に関する事業 

（１）小冊子（BLUE RETURN）を６号、機関紙「青色だより」を６号、記帳指導

等の案内や税に関する広報を５号、併せて１７号発刊しました。 

（２）地域への広報 

     令和７年１０月２６日 愛川町ふるさとまつり 

    令和７年１１月１３日 厚木イオン前広報活動 

    令和７年１１月２９日 厚木市農業まつり 



 

 

 

（３）ホームページの活用 

お知らせ記事による会事業の最新情報の提供（随時更新） 

記帳確認指導会や確定申告期の Web 予約 

 

（４）税を考える週間事業への参加 

① 六団体主催講演会（厚木税務署長講演会） 

令和７年１１月７日 厚木商工会議所１０１号室 

 

（５）青色申告会員必携の配付 

希望者に有料で販売。新入会者には無料配付 

 

（６）街頭献血の実施 

令和７年１０月３日本厚木駅北口前 

 

（７）交流旅行会 

令和７年６月１８日～１９日 第１７回交流旅行会  

最少催行人員に満たず中止 

    勝浦温泉泊・南房総周遊の２日間を計画 

 

５ 福利厚生に関する事業、その他事業 

（１）生活習慣病健診 

令和７年８月  １７名受診 

令和８年２月  １５名受診 

 

（２）ＴＲＵＳＴ ＣＬＵＢエリートカード・ダイナースクラブカード 

ＴＲＵＳＴ ＣＬＵＢエリートカードが初年度年会費無料で取扱 

 

（３）儀式サービス 

葬儀費用軽減のための葬儀支援サービスを取扱 

 

（４）各種レジャー施設等の会員割引サービスの取扱 

 

 

 

（５）各種共済制度の普及 

加入件数 

① 小規模企業共済   ８１５件  ⑥ 全青色傷害保険     ８４件 

② 県民共済       ５５件 ⑦ 全青色疾病入院補償    ２０件 



 

 

③ 火災共済       ４９件 ⑧ 全青色共済        １５件 

④ アメリカンファミリー ７７件 ⑨ 全青色傷害特約     １２件 

⑤ 福祉共済協同組合  １１２件 

 

（６）融資関係 

日本政策金融公庫、小規模企業共済融資制度の斡旋 

 

（７）全青色・県連・友誼団体との協調  

年間を通じ各種会議、事業に参加 

 


